Avance Evidencias
N°|  Objetivos institucionales Compromisos gerenciales Indicador Fechamiclo” Actividades Peso ponderado | % cumplimiento % o ol avance e | 2 cumptimiento % Cumplimiento| 2 Cumelimiento {8 iodo
(IR GEATTEER programado a ler de Indicador ler y programado a 2° de indicador 2° Descripcién Ubicacién
mejora
semesir Semestre semestre Semestre
Se remite a la direccion regional y comparten nctas en teams compromiso /carpeta 1
Necesidades sjocutadas | 1. Identificar y priorizar las necesidades de mantenimiento de informes con las necesidades producto de los Palos |ntpsiliaerocivi.sharepoint.com:f/S/EVALUACIONDEAC
) . P 10% 100% hallazgos de seguridad operacional y del super u IONCENTROSURGERENTES/ESAJ
Necesidades Programadas * 100 infraestructura aeroportuaria en el aeropuerto a su cargo diferentes actores en
transporte, realizadas en el primer semestre del o AWaVvH, QBHQ or3fg
2024 P 2e=dskOKH
CONSOLIDACION DE LA Dar cumplimiento a a Politica de
TRANSFORMACION teams compromiso Vcarpeta 2
mantenimiento de la infraestructura 01/01/2024
1 [INSTITUCIONAL: en el aeropuerto a su 311212024 | 2-Actualizar y diligenciar los formatos de la politica de 30% 15.0% 15.0% S:’:c‘;‘?:f‘::f‘:zl‘;":‘s:s‘";:::eu:E:e‘e;:n tenido 15.0% 0% 15% 50% htps:/faerocivl.sharepoint.com/:f:/s[EVALUACIONDEAC
cargo Formatos actualizados la 10% 100% entiicands toms. canidados do as diferontes. Archivo en excel UERDOSDEGESTIONCENTROSURGERENTES/ESA)
g orafg
aeroportuaria en el aeropuerto a su cargo infraestructuras intervenidas en el aeropuerto Arwavh
e=dskoKH
Se han atendido a las supervisiones de roceria,
mantto torre y cerramiento en VGZ, se ha actas de eams compromiso L/carpeta 3
Contratos ejecutados / conra 3. veriicar el avance de ejecucion yel cumplimiento de los consolidado actas y vistas de avance, registradas supenvisones de harepoint UACIONDEAC
ontratos ejectados / contratos contratos asociados al mantenimiento de la infraestructura 10% 10.0% Y . reg! P UERDOSDEGESTIONCENTROSURGERENTES/ESA]
Programados * 100 en minuta de contrato, reuniones virtuales y contratos de
aeroportuaria del aeropuerto a su cargo ! AWaVH, QBHQ or3fg
gestion para pagos parciales e acuerdo a items infraestructura "
2e=dskOKH
ejecutados
1.Desarrollar las actividades de gestion ambiental tales como Se hand esarrollado actividades junto con los teams compromiso 2/carpeta 1
Consalidacion de | seguimiento al control de peligro aviario, reuniones, FOD, profesionales de control fauna y ambiental, Actas, oficios hitps://aerocivil.sharepoint.com//s/EVALUACIONDEAC
2 onsolidacion ce 12 respel, PTAR, PTAP, tratamiento de residuos solidos, % 7.0% impactando positivamente en las comunidad 0 9% 45%  |enviados, actividades |UERDOSDEGESTIONCENTROSURGERENTES/ESA)
ransformacion Insfitucional
seguimiento de contratos en materia ambiental, y demés aeroportuaria, instituciones municipales y realizadas en pdf  |ArwavH. orafg
actividades inherentes al tema ambiental, departamentales y comunidad en general. 2e=dskOKH
Mantener actualizada la informacion e . 3 Se hon desamolado scidadespropes del PSA .
) relacionada con los planes locales de | 2 Elaborar yecuar os Planes de :Emergencia Sequrdad y como seniizaciones,inspecciones,prebas clas do aBAAIE, | compromiso 2icarpeta 2
CONSOLIDACION DE LA seguridad aeronautica y aeropertuaria [Disponibilidad de equipos 010112024 | e e e  oclol verificacion * | https:/aerocivil.sharepoint.com/:f/S/EVALUACIONDEAC
TRANSFORMACION para prever situaciones de AVSEC=Tolal de actiidades a ealizar los simulacros. 0% | 10.0% 5T 2.0% equipos pero no se han dejado protoclolos; 10.0% o % seguimiento a RO DECE ST IONCENT ROSURGERENTESIELA)
INSTITUGIONAL. emerpencia y contingencia, en desarrollar/Total de actvidades | 31/12/2024 | Verificar la disponibilidad de equipos AVSEC, de sanidad, y de mantenimiento de arco ni de maquina RX, se a consolidacion de i 5510 o
coordmacion con el ivel centraly | desaroladas. manuales de operaciones aeroportuarias adelantado lo concerniente para lograr la planes en formatos |51 EVE0S
regional Participar en la implementacion del SMS , y retiro de aeronaves aprobacion de plan de retiro de aeronaves paf
participacion en actividades de SMS
teams compromiso 2/carpeta 3
hitps:/faerocivil sharepoint com/:f/S/EVALUACIONDEAC
Numero de comité ejecutadosx/ Se han realziado los comités de segudirad de Actas de cumplimineto|
opiidedieditconmmit 3. Realizar el comité de Seguridad Ordinario bimestral 6% 6.0% o e o e formates ol UERDOSDEGESTIONCENTROSURGERENTESIESA)
2e=dskOKH
teams compromiso 3/carpeta 1
Convocar al comité de gerencia trimestral con su equipo de % % Oficio a los funcionarios respecto a citacion del afcio de convocatoria. [/ e o T oy
trabajo acorde con la Resolucion 00832 de 2019 comité de gerencia trimestral a equipo de gerencia |, 0RO 5510 o
2e=dskOKH
Desarrollar los Comités de Gerencial
acorde con la Resolucion 832/19 y|
5 Numero de equipos de teams compromiso /carpeta 2
o A o L e eS| gerencia ejecutados! 01/0112024 20% 10.0% 9.5% Consolidacion del equipo de gerencia y plasmar 10.0% 0.0% 9.5% 8%  |Evidenciaactas nips:/fasrocivi. sharepoint.com//s/EVALUACIONDEAC
3 | TRANSFORMACION ala Direccion Regional,| o6 de equipos de 31/12/2024 |Hacer el acta de gerencia en el aplicativo ISOLUCION 7% . 7.0% g auipo de of e . . ¢ UERDOSDEGESTIONCENTROSURGERENTES/ESA]
INSTITUCIONAL: sequimiento de los compromisos allil  (CAD O S4IOR 8 acta en ISOLUTION cargada en isolution |2 TFAO QEHG Mty
pactados  para  un  buen| 9 9 e=dskOKH
funcionamiento del aeropuerto. !
Seguimiento a los compromisos suscritos en las actas de
equipo de gerencia acorde ala Resolucion teams compromiso /carpeta 3
00832 de 2019 " Equipo de Gerencia” . o e realiza seguimientos a compromisos respecto S;n[:y::ﬂasls de . |msaerocvlsharepaintcom /5/EVALUACIONDEAG

al acta anterior

equipos de gerencia

UERDOSDEGESTIONCENTROSURGERENTES/ESAJ
rwavi QBHQ iZVESOr3fg
2e=dsk0KH
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VIGENCIA

6/28/2024

2024

Firma del Superior Jerarquico NANCY VALBUENA RAMOS

Firma del Gerente Pablico CRISTIAN IV“\I BARRERA MEJIA

Avance Evidencias
N°|  Objetivos institucionales Compromisos gerenciales Indicador Fechamiclo” Actividades Peso ponderado | % cumplimiento % o ol avance o | 2 cumptimiento % Cumplimiento| 2 Cumelimiento {8 iodo
(IR GEATTEER programado a ler de Indicador ler e y programado a 2° de indicador 2° Descripcién Ubicacién
semestr Semestre " semestre Semestre
Mantener actualizada la informacion de los contratos de Se a realizado la tarea de adelantar tramites de contratos de espacios [teams compromiso 4/carpeta 1
Nmero de inmuebles arrendamiento de los inmuebles del aeropuerto (fechas de inicio solicitud de arrendamiento, actualizacion de formatos ¥ LUACIONDEAC
ocupados | total de inmuebles y terminacion, pélizas, estado de las areas, cumplimiento de la 6% 4.0% contratos, formatos de viabilidad, queda como 0% de viabilidad, matriz UERDOSDEGESTIONCENTROSURGERENTES/ESA)
P destinacion contratada, facturacion, estado de cuenta, tarea de fortalecer cobros persuasivos, estados de de AWaVH or3fg
ocupaciones de hecho, cobros persuasivos.etc). cuenta pat 2e=dskOKH
teams compromiso 4/carpeta 2
Numero de hallazgos cerrados Se desarrollan en el segundo semestre de https://aerocivil.sharepoint.com/:f:/slEVALUACIONDEAC
yio gestionados / Total de GI::":::g;i’;i’::z:ﬁ:;‘:f suscritos en las auditorias ( 6% 60% presente vigencia ya que las inspecciones se % f;:':f‘f:‘:";:n der |UERDOSDEGESTIONCENTROSURGERENTES/ESA)
hallazgos ° desarrollaron finalizando el primer semestre o AWaVH, orafg
?e=dskOKH
Se realizan a tiempo las facturaciones de
senicios pblicos, cumplimiento a contratistas de Teams compromiso 4icarpeta 3
CONSOLIDACION DE LA Mantener, actualizar y mejorar los|NUmero de operaciones L0024 |COMIDUIrcon a transmisién de a informacitn para a cenvicios aeroportuarios, para el pago por fa facturas mensuales de| hps:/aerocivil.sharepoint.com:f/s/EVALUACIONDEAC
4 | TRANSFORMACION procesos de apoyo, estrategicos y|lacturadas/Numero total de ouon2024 iacl:nacmn de la entidad (Operaciones, tasas, servicios 300 6% 15.0% 6.0% 14.0% regional, en este aefopuierto no se cargan 15.0% 0% 0.0% 14.0% 10 [servcios pu'b\lcos en gTD&SDEGESTIONCE::T‘OSURGERENTES/Es:'J
INSTITUGIONAL misionales operaciones publicos,y otros ingresos, etc.) omeraciones, taoas U oros INgreess, o existe formato pd pawavic Q!
caja) =
Proveer a la Oficina Asesora de Comunicaciones y Teams compromiso 4/carpeta 4
Numero de infromacion Relacionamiento Institucional la informacien correspondiente a Se envia informacion de acrividades de Actas de actividades | https://aerocivil sharepoint.com!:f:/S/EVALUACIONDEAC
solicitada/Numero de Ia gestion estratégica (Visitas protocolarias de presidenciay 6% 6.0% relacionamiento municipal, deartamental y 0% realizadas, listados de | UERDOSDEGESTIONCENTROSURGERENTES/ESA)
i enviada ministerio, programas de gestion social y ambiental entre otras) sociales asistencia WaVH QBHQ i2MESOr3lg
de Ia Direccion Regional y sus aeropuertos adscritos. 2e=dskOKH
nctas copasst, Teams compromiso 4/carpeta 5
Nmero de actividades Cumplimiento de la sjecucion del Plan de trabajo del Sistema de Se ha desarrollado de actividades del COPASST e 51, |Ntpsiliacrocivilsharepoint com/f/s/EVALUACIONDEAC
realizadas / Total de Gesu%n o Socurica al Salud ool Trabeio 2 6% 6.0% de manera semanal, actas mensuales y visitas de 0% “:“’ e o ncrotoncia, | UERDOSDEGESTIONCENTROSURGERENTES/ESAI
actividades 9 y & SGSST desde la direccion regional occin copamr T [ArwavH iZUESOr3fg
P 2e=dskOKH
Total 100% | 100% 50.0% 95.0% 47.5% _ 50.0% 0.0% 0.0% 47.5% 28.5%
Concertacion para el fi (5% adi 1. Describir los compromisos gerenciales adicionales) 0%
EVALUACION ACUERDO DE GESTION COMPROMISOS GERENCIALES 80.0% 0.0% 0.0%
EVALUACION ACUERDO DE GESTION SUPERIOR JERARQUICO 12.0% 0.0% 0.0%
EVALUACION ACUERDO DE GESTION PAR 4.0% 0.0% 0.0%
EVALUACION ACUERDO DE GESTION SUBALTERNOS 4.0% 0.0% 0.0%
RESULTADO ACUERDO DE GESTION 0.0%
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