Avance Evidencias
Fecha inicio - .
N[ Objetivos instit i Indicador Actividades Peso ponderado | %cumplimiento , % cumplimiento Resultado
’ @DCIER) Ter RCETI S programado a 2° de indicador 2° Descripcion Ubicacion
semestre somestre Semestre
kG
Necesidad wtadas | 1. Identificar y priorizar las necesidades de Se identificaron las necesidades de mantenimiento del aeropuerto para solventar las necesidades, y os hallazgos de las diferentes AEROPUERTO
oesodes Proar s * mantenimiento de infraestructura aeroportuaria en 10% 10.0% entes de control como lo son la Direccion de la Autoridad de los Senvicios Aeroportuarios; Superintendencia de Transporte; Secretaria 0% ELAMINIO
Necesidades Programadas * 100 : : o o
el aeropuerto a su cargo de Salud; Ministerio de Trabajo; y e la Direccion de Seguridad de la Aviacion Civil SUAREZ
CAMACHO -
GUAYMARAL
CONSOLIDACION DE LA D cumpimionto a a Polica de 2 Actualizar y diigenciar los formatos de Ia politica SKGv.
TRANSFORMACION o 2l Fomatos actualizad: ootz |JSTeMenimiento semesimimete de o 0% e o% AEROPUERTO
1 |INSTITUCIONAL: infraestructura aeroportuaria en el aeropuerto asu | - 30g; 15.0% 14.0% 15.0% 0% 14% 47% ELAMINIO
aeroportuaria en el aeropuerto a su 31112/2024 |cargo SonREz
cargo CAMACHO -
GUAYMARAL
3. Verificar el d | Se encuentra en proceso de ejecucion del contrato de roceria No 24000357 H4 DE 2024 Objeto "REALIZAR EL MANTENIMIENTO
Contat s | contat ol ionto e s comtiaton acociados al DE LAS ZONAS VERDES, CERRAMIENTO Y CANALES DEL AEROPUERTO FLAMINIO SUAREZ DE GUAYMARAL DE LA sKar
Programadee - 100 oo do 1 racety 10% 100% DIRECCION REGIONAL CENTRO SUR, INCLUYE MANEJO DE RETAMO”, del cual solo se ha ejecutado la 1ra frecuencia; asimismo; 0% AEROPUERTO,
del Seropuerto a su Carge ala espera de asignacion de recursos para contrato de mantenimiento y asi subsanar algunas de las novedades y necesidades que se ELAMINIO
P o presentan en el aeropuerto. SUAREZ
CAMACHO -
GUAYMARAL
1.Desarrollar las actividades de gestion ambiental
tales como seguimiento al control de peligro Se desarrollaron las actividades en materia de gestion ambiental (01 comité de peligro Aviario) (08 informes Biotico social), estudio de skav.
2 Consolidacin de la aviario, reuniones, FOD, respel, PTAR, PTAP, 7o P calidad de aire; estudio de calidad del ruido, se elabord y se remitio a la autoridad el plan de FOD para aprobacion; se le hizo o% o 45% AEROPUERTO
ransformacion Insttucional tratamiento de residuos solidos, seguimiento de : verificacion al funcionamiento e la PTAR (08 informes mensuales), se realizaron capacitaciones 02 en materia de manejo de residuos o
contratos en materia ambiental, y demés solidos y organicos al personal del aeropuerto; se realizd la primera jomada de fumigacion. v
actividades inherentes al tema ambiental.
MACHO -
| GUAYMARAL
2 Elaborar y ejecutar los Planes de :
Emergencia, Seguridad y Contingencia Se actualizaron el manual de operaciones e informe de deguridad, n proceso de los planes
Mantener actualizada la informacion jad de equipos Realizar los simulacros. de Emergencia con un avance del 90% ; Contingencia 60%; se solicité al Grupo de Gestion de aerodromos la guia para la
relacionada con los planes locales de | aysEc=Total e actividades a Verificar la disponibilidad de equipos AVSEC, de . e actualizacion del Plan de retiro de aeronaves inmovilizadas, el cual esta pendiente de aprobacion; se realizo 01 simulacro sobre plano % o%
CCONSOLIDACION DE LA seguridad aeronautica y 01/01/2024 |sanidad, y manuales de operaciones . - . de accidente aéreo, de acuerdo a lo establecido en el plan de emergencias; De igual forma se esta participando activamente en la " " SKGY-.
TRANSFORMACION para prever situaciones de desarrolladas. 31/12/2024 | aeroportuarias 20% 10.0% 9.0% implementacion del SMS para la cual se realiz6 una reunion de socializacion con los representantes de las empresas aéreas que 10.0% 0% AEROPUERTO.
INSTITUCIONAL: emergencia y contingencia, en Participar en la implementacion del SMS , y retiro operan en el aeropuerto de guaymaral y una reunion con el Oficial SMS de la regional Centro sur. ELAMINIO
coordinacion con el nivel central y de aeronaves SUAREZ
regional CAMACHO -
| GUAYMARAL
Se han reailzado 02 comites de seguridad y 03 reuniones con la ion del Ia compaiia
Numero de comité ejecutadosx! 3. Realizar el comité de Seguridad Ordinario % B o 02 Batalon do imiento Flowia, Supardsor de Seguridad de Ia Compafia Cosendpp y y 12 o seor
Numero de comité programados bimestral
gerencia del aeropuerto. 'AEROPUERTO
Convocar al comité de gerencia trimestral con su
equipo de trabajo acorde con la Resolucion 00832 7% 7.0% Se han realizado 04 comites de equipo de gerencia, se anexan las respectivas actas. 0%
de 2019
Desarrolar los Comités de Gerencial ALROPUERTO
acorde con la Resolucién 832/19 y Hacer el acta de gerencia en el aplicativo FAMNO
CONSOLIDACION DE LA enviar dontto de los terminos| Moo de eaupos do | aa |ISOLUCION L6 50% 0% fme.
3 | TRANSFORMACION establecidos a la Direccion Regional,| \°rene & ¥ 3111212024 20% 10.0% 8.5% 10.0% 0.0% 85% 7%
INSTITUCIONAL: seguimiento de los compromisos alli| lumero de equipos de CAMACHO -
: gerencia programados
pactados  para  un  buen
funcionamiento del aeropuerto. Seguimiento a los compromisos suscritos en las sKay-.
actas de equipo de gerencia acorde ala AEROPUERTO
Resolucion 6% 5.0% Se realiz6 seguimiento a los compromisos establecidos 0% FLAMINIO
00832 de 2019 " Equipo de Gerencia" SUAREZ
CAMACHO -
GUAYMARAL

Pagina1de2




Fecha inicio -|

Avance

Evidencias

Firma del Gerente Publico YAJ@‘A‘Q)&S ﬁ
NN\

N°|  Objetivos Indicador Actividades Peso ponderado %hcumplimionto Resultado
fin dd/mm/aa @ S programado a 2° Ubicacién
semestre semestre
Mantener actualizada la informacion de los SKGv.
contratos de arrendamiento de los inmuebles del AEROBUERTO
Namero de inmuebles :::EZ:Z?\ ;‘::':; diﬂiﬁ %:’S‘SZ i polizas, o 60% Se ha realizado en los contratos d los inmuebles de aeropuerto verificando la oficina respectiva el 0% FLAMINIO
ocupados |/ total de inmuebles ecinacion sontratade. fanturacion. astado de pago de los canones mensuales; asi como, el pago de regalias por venta de combustible: se remitieron los informes respectivos suAREz
cuenta, ocupaciones de hecho, cobros CAMACHO -
ivos. eto). GUAYMARAL
AEROPUERTO
Numero de hallazgos cerrados Gestionar y cerar los hallazgos suscritos en las Se han gestionado la totalidad de los hallazgos identificados por 11 hallazgos de la Secretaria de salud; 04 Ministerio de trabaj
ylo gestionados / Total de auditoras { lan e accion de a autordad) 6% 6.0% hallazgos Seguridad de la aviacion civil; Superintendencia de transporte; 88 hallazgos Direccion de la autoridad a los servicios 0%
hallazgos P aeroportuarios; de igual forma, se establecieron los respectivos planes de accion.
CCONSOLIDACION DE LA Mantener, actualizar y mejorar los| 01/01/2024
4 | TRANSFORMACION le apoyo, estrategicos y|Numero de operaciones Contribuir con Ia transmision de la informacion 30% 15.0% 15.0% . . 15.0% 0.0% 15.0% 12%
i e fncturadasivumer ot de | 3111212024 [ e o entidad (Operaciones, % e o harealizado seguimient diarioaa facturacian de s operaionesreaizadasporas dierentes empress que lienen como base of G
operaciones tasas, servicios publicos,y otros ingresos, etc.) P V
FTOVEST AT OO ASESOTa 0
Relacionamiento Institucional la informacién
Numero de infromacion correspondiente a la gestion estratégica (Visitas
solicitada/Numero de protocolarias de presidencia y ministeri . e ha remiltido la informacion solicitada por parte de la oficina de comunicaciones y relacionamiento institucional. 02 Videos.
N 6% 60% seh la informacion solicitad: dela of i fonami 1. 02 Vid 0%
informacion enviada programas de gestion social y ambiental entre
otras) de la Direccion Regional y sus aeropuertos
Niimero de actividades GCumplimiento de Ia sjecucion del Plan de frab Se ha dado cumplimiento al plan de Trabajo del Sistema de Gestion de seguridad y Salud en el trabajo, se han realizado las reuniones
roaladas | Totol 46 b s"‘s‘ema i Gesﬁén 4o Sequridad y Salud e’: % G mensuales del COPASTT, Eleccion comite Copasst, Actividad por parte de fisioterapia de evaluacion y seguimiento de salud o
etdades o Trabe g y 5 osteomuscular, 01 Actividad de Riesgo Psicosocial por parte de Psicologia; 01 joranada de medicina ocupacional. 01 jomada de
i acondicionamiento fisico. CAMACHO -
GUAYMARAL
(=2 o] e oo bl o _ oo oo oo oo e
parael (5% adicional. Describir los %
EVALUACION ACUERDO DE GESTION COMPROMISOS GERENCIALES [ 80.0% 0.0% 0.0%
EVALUACION ACUERDO DE GESTION SUPERIOR JERARQUICO [ 12.0% 0.0% 0.0%
EVALUACION ACUERDO DE GESTION PAR 4.0% 0.0% 0.0%
EVALUACION ACUERDO DE GESTION SUBALTERNOS 4.0% 0.0% 0.0%
RESULTADO ACUERDO DE GESTION N 0.0%
6/28/2024
VIGENCIA 2024 Firma del Superior Jerarquico NANCY VALBUENA RAMOS 0 NINO WILCHES
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