Avance Evidencias
N Objetivos i Comp g Indicador :,e °:;'"::;° N Actividades Peso ponderado % cumplimiento % cumplimiento % cumplimiento % Cumplimiento | % °“"‘ﬂ‘:_|"','“""‘° Resultado
LICELLITC ] programado a fer de Indicador fer | O iones del avance y de mejora a2 de indicador 2° Descripcion Ubicacién
semestre Semestre semestre Semestre
" ) ) La gerente se muestra comprometida, dando un apoyo
Nocesiaces ‘;‘;Cg“r':’::ja; ‘100 1. Identficar y priorizar las ."e:ﬁse'fades de ""”;“::‘c";‘f"“’ de 10% 10,0% a cada una de las necesidades presentadas ante la 0%
P! % regional
CONSOLIDACION DE LA Dar cumplimiento a la Politica de
TRANSFORMACION L
1 |INSTITUCIONAL: manenimiento de 2 nfraestructura v 30% 15,0% 10,0% 15,0% 0% 10% 33%
POl P 2 Actualizar y diligenciar los formatos de la politica de y
cargo Formatos actsalizados 122 P 10% o No se evidencian avances en los formatos de
aeroportuaria en el aeropuerto a su cargo actualizacion
Contetos cfecdtados | contat 3. Verificar la ejecucion presupuestal y el cumplimiento de los ';nffa’;’:e b gfn"::o":e ;':T;‘s’ :e":: z‘::;’:sbfﬁ‘:f; o
ontratos efecutados / contratos contratos asociados al mantenimiento de la infraestructura 10% 10,0% > Prog P opuenos, 0%
Programados * 100 oo o) eropients o o v informacion de los avances y cumplimiento de los
P 9 mismos
Teniendo en cuenta el compromiso adguirido en el
presente acuerdo enfocado en mantener actualizada la
informacién sobre los planes en ambitos de seguridad
Nimero de riesgos identificados/ 1.Liderar espacios con los diferentes procesos donde se analicen aerondutica locales pard prevear situacions do s .
2 A » ! ° 7.0% y el gerente brinda 0% 0 4% 18%
numero de riesgos tratados * 100 los riesgos que afecten la seguridad aeronatica i
oportuna y apropiada sobre los planes de emergencia
establecidos en los aeropuertos y lidera espacios para
Ia socializacién de los riesgos aeroportuarios
identificados.
Mantener actualizada la informacion
Jacionada con los planes locales de
CONSOLIDACION DE LA relacio 4
TRANSFORMACION ::‘;‘:gf:fefef°"s‘f"“ V::"’"e"“a”? g:;g;gg;z 20% 10,0% 35% 10,0%
INSTITUCIONAL: e, o |nmero do pianes s/ 2 Elaborar y ejecutar Ios Planes de : Emergencia, Seguridad y . En el aeropuerto de Cartagena se cuenta con planes de !
i n Nimero de planes requeridos Pl Aot e o antinos 7% 7.0% para la seguridad los cuales 0 0%
nivel central y regional 100 g quipos actualmente se encuentran en ejecucion
Nimero de comités ejecutados/ ' ” - " Se da cumplimiento alas reuniones de comité
Nimere de o ot 3. Realizar el comité de Seguridad Ordinario bimestral 6% 60% cormirited bimedtral 0%
Desarrollar los Comités de Gerencia Convocar al comité de gerencia trimestral con su equipo de 10% 10.0% La gerente realiza la convocatoria para la reunién 0%
acorde con la Resolucion 832/19 | i i trabajo ° . trimestral con su equipo de trabajo
CONSOLIDACION DE LA enviar dentro de los  términos| U™ “i.zzﬁ'b‘;;f’f ST 1 otr2024
3 [TRANSFORMACION establecidos a la Direccion Regional, [\ AeWacos | oim0at 20% 10,0% 10,0% 10,0% 00% 10,0% 8%
INSTITUCIONAL: seguimiento de los compromisos all rogramation Hacer el acta de gerencia en el apiicativo ISOLUCION y Realizar Se evidencia actas cargadas del primer y segundo
pactados para un buen funcionamiento it o008 susrios on of o0t do aquno 4o 10% T trimestre en el aplicativo ISOLUCION, donde se o

del aeropuerto.

gerencia

visualizan los avances de los compromisos adquiridos

por el equipo de trabajo.
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Firma del S;I;erior Jerarquico

MARIA PAULA CABALLERO

Firma del Gerente Publico

Evidencias
N° Objetivos i promi i Indicador r;'_e challnicIoR Actividades Peso ponderado % cumplimiento % cumplimiento % cumplimiento g °“";':_1'L"'i°"‘° Resultado
fin dd/mm/aa programado a fer de Indicador fer | O i del avance y idad de mejora a2 de indicador 2° Descripcion Ubicacién
semestre Semestre semestre Semestre

Numero de contratos con

documentacion completa / Mantener actualizada a carpeta de todos los arrendatarios con la 0% o La carpeta se encuentra actualizada en las evidencias -

nimero de contratos vigentes * documentacion o soportes del contrato, L que reposan en la Regional

100

CONSOLIDACION DE LA Mantener, actualizar y_mejorar los| nal 0110112024
4 | TRANSFORMACION procesos de- apoyo, estrategicos y|Mmero de Ui f‘;"a""s 31/12/2024 | Gestionar y cerrar los hallazgos suscritos en las auditorias (plan | 30% 10% 15.0% 70% 120%  [No se evidencias hallazgos cargados en el aplicativo en 15,0% o 00% 12,0% 10%
INSTITUCIONAL: misionales f‘:"g’z’;:s’“a os / Total de de accion de la autoridad, CGR,OCl) g 6 el primer semestre de 2024

Namero de operaciones Contribuir con la transmisién de la informacion para la

facturadas/Ntmero total de i6n de la entidad (Operaciones, tasas, 10% 10,0% La gerente cumple con la transmisién de informacion 0%

operaciones servicios publicos, ingresos, etc.)

Tota won | s | smow | seow | ssew _ swon | oon | oo wen |
Concertacion para el desempefio sobresaliente (5% a p 0%

EVALUACION ACUERDO DE GESTION COMPROMISOS GERENCIALES 80,0% 0,0% 0,0%
EVALUACION ACUERDO DE GESTION SUPERIOR JERARQUICO | 12,0% 0,0% 0,0%
EVALUACION ACUERDO DE GESTION PAR 4,0% 0,0% 0,0%
EVALUACION ACUERDO DE GESTION SUBALTERNOS 4,0% 0,0% 0,0%
RESULTADO ACUERDO DE GESTION 0,0%
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