ANEXO 1: CONCERTACION, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE COMPROMISOS GERENCIALES
SECRETARIA DE SEGURIDAD OPERACIONAL Y DE LA AVIACION CIVIL

Concertacién _ _ Evaluacién
Avance Evidencias
Ne Ob Compr . Fecha inicio - fin i o5 ' . % G
insti i Indicador deiminiaz Actividades Peso ponderad % % eump ol dal %C - Resultado
g programado a 1er | de Indicadar 1er | avance y oportunidad az | de z g Descripeién Ubleacién
samastre Semestre de mejora semestre Semestre

Proponer 10 proyectos de

actualizacién, modificacién
y/o armonizacidn de los
Reglamenios Aeronduticos
de Colombia

Planes de Accion
Correctivos implementados

Propuestas de Actualizacién de
reglamentas aeraniuticos

5%

Legrar la implementacion
Efectiva (EI) del 8B0% de los
Planes de accién comectivos de
la Auditoria de USOAP realizada
en 2017, en lo que compete a la
SSOAC y lograr la
implementacién Efectiva del 10%
de comeccion de los hallazgos de
la Auditoria de USOAP realizada
en 2020, en lo que compete a la
SSOAC.

5%

Para el 1° timestra de 2020 se han
3 (2 i

por DESNASA { RAC 160, RAC 210 ) 41
resolucién par DEV ( RAC 2y 4.

Para el 2' tnmestre de 2020 se han
generade los siguisnies proyecios
normativos:

1 RESL N° 01031 MAY 14 de 2020

*Paor la cusl ge modifica parcalmente a
naorma RAC 147 de bos Reglamentos
Asfonduticos de Colombia y of literal (g) del
Articule Segundo de la Rescludén 0503 de
2018, medificado por la Resolucidn 03522
ge 2018°

2. RESL. N* 01033 MAY 14 de 2020

Por ia cual 52 adicianan y modifican
algunas sacciones y algunos apéndices de
la narma RAC 211 de los Reglamenios
Aeronautces ge Colombe

3 RESL. N° 01076 MAY 26 de 2020
Por la cual se modfizan algunas se
y apéndices. y so inserta un epéndicea la

norma RAC 204 ‘Cartas aeransuticas de los |

Reglamentos Astonautcos de Colombia

4. RESL, N* 01211 JUN 16 de 2020

"Por fa cual s2 modfica parcalmente la
norma RAC 81 -Reglas Generales de Vuslo
y Operacibr- de los Reglamenios

A la fecha o estada actual del avance de los
pianes de accidn de USOAP 2017 se
encuentra al 43%, respecto al plan de
accién de USOAP del afo 2020 se
encuentra en un avance def TA% | se
adjunta ppt expuesta en el comité directivia
del 06 de Julio de 2020, ia recomendacién

Sitle web USOAP OACH:
ww,ica0.intUSOAR,

Carpeta TEAM Acuerdo
gestidn SSOAC 1*
2020

para la callfs o iar estos 2
porcantajes & 1° semestre 2020

destinada para tal fin.
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Concertacion

Evaluacion

Objetivos
institucionales

Compromisos
gerenciales

Indicador

Fecha inieio - fin
dd/mm/aa

Actividades

Avance

Peso p

o plimi
programado a fer
somestire

% lii
de Indicader 1er
Semestre

Observaci del
avance y oportunidad
de mejora

“w .
programado a 2°
somastre

Y
de indicador 2*
Semestre

Resultado

Evidencias

Descripcion

Ubicacian

La transformacion
institucional a la
madearmidad

Cumplir con las
actividades
programadas en el Plan
de Accidn

({Hoja de Ruta)

Plan Glabal de Segundad de
fa Awviacién Civil de Colombia

Documenta data técnico
aprobado en la categoria
Certificado Tipa
Suplementario - STC

310172020
Jharo2o

|implementar el 20% de la hoja de

ruta del Plan Global de

del Estado,

Seguridad de |a Aviacidn Civil de
Colombia -GASEF en lo que
corresponde & las tareas propias

25%

5%

Suplementario - STC*

Certificar minima 1 dato técnico
en |a categaria *Centificado Tipo

13%

97%

13%

0%

10%

3%

En el 1° trimestre se desarrollarsn los
siguentes documentos

1. Heja de Ruta GASeP COL

\Una vez realizade el andlisis
comespandiente 58 identificaron 42 Actiones
Pnoritarias (AP) & cargo del Estado, de las
cuales se definieron las tareas de 23 AP,

asf con la meta ida para
esie imestra.

En la matnz se saftaian en rojo las AP &
cargo de la QACH, en verde las AP & cargo
de la industria y &l azul las AP a cargo dola.
Estade - AEROTIVIL

Enaf 2° tnmestre se desamoin lo siguisnts;

Se desamolla una matriz en Excel como

e Sogui ales

para atancer o g
las actienes prioritarias propias del estade
de confarmicad ean lo establecido en ol
GASeP

Lo arterior evidencia & 10% de avance de la
activicad del indicader | que equivale al 50%
de avance programado para & 1° semestre
dde 2020} y en cohefoncia con o reportada
en ol plan de accidn & la OAP donde se
mide aste indicador

Carpeta TEAM Acuerdo
gestién SSOAC 1*
semesire 2020
destinada para tal fin.

[5e esté rewizande Ia centificacién STC con
la empresa IES 18 cual tuva en e fase
Inkcia! [a viabllidad thonica requenida par la
autordad asrondutics se adjuntan
evidencias

Dada la situacién del COVID ne se cantinud
con lag visitas a lag Instalaciones, se
adjuntan los Docretos dal COVID y de
acuerdo al Memorando 5000.565.5-
2020008535 dal 18 de marzo de 2020
Numesal 3, adiconalmente se cuenta con &
registro fotografico e las Instalaciones, las
cuales serin visilados cuande se termine 2

Carpeta TEAM Acuerdo
gestidn SS0AC 17

sanitana y se
avances de manere virtual se acjunts
resumen de actividades adolantadas,

Se adjunlan evidencias de las actvidades
desamolladas para el avance de la
sprobacion de cortificacion

Se ha avanzado en el procasa de
eantificacién STC promedianda las 3
|actividades en un £5% de acuerda a la
|sustantacidn con la OAP dado que este
compramiso tambien se mide on el plan de
accién objetiva Indusiria asrondutica

2020
destinada para tal fin
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Concertacién

Evaluacion

N®

Objetivos
institucionales

Compromisos
gerenciales

Indicador

Fecha inicio - fin
dd/mmfaa

Actividades

Pase

Avance

%

programado a 1er

Eamesire

%
de Indicador fer
Semaostro

o i del
avance y oportunidad
de mefjora

k3
programado a 2*
semestre

we

de Indicador 27
Semostre

Resultado

Evidencias

Descripcién

Ublcacién

Certificado de
aeronavegabilidad en

categorfa Exparimental

Certificar al manos un (1)
modelos de aeronaves en
categoria EXPERIMENTAL

5%

Se realizt a viabilidad del proyesto en un
100% Evidencias: Acta 001 DELTAZULU.

Se adjunta evidencia donde &l opersdor
infarma que esta pendienie retomar las.
labores con la aulondsd aerandutica dada la
pandemia, estd pendiente definir y retomar
con la industria para el tercer semestre de
2020, en ol segunda trimestre no 58 avanzo
en la sctvdac, se adjunta decretos donde
rofiere [a situadidn ectual de la emergencia
sanitaria,

El 10% eguivale al sequimiento de las

Carpeta TEAM Acuerds
gestién SSOAC 1"
2020

oe para la certificacio

para talfin.

de & traves de s ori por
telefono al usuarie, seguimients del estada
actual del proyects, se evidencia el cores
electrénica,

El promedic % de avance del indicadar de
acuerdo al avance de actividades es del
37% al 1" semestre de 2020, do acuerdo a
la evaluacidn esteblacida en el plan de
accldn del abjetivo industria serondutica
realizado con la Oficing Asescra de
Planeacién

Seguridad
Operaciona’ y de la
Aviacidn Civil

Industri

Cumplimiento en
Ejecucidn de
a :

El Valor total de las

Aerondautica y
Cadena de
Suministra

Desarrollo del

Talenio Humane

programadas ante el
Ministerio de Transporte
- MT de los proyectos
de inversidn a cargo

o es
Total ve la apropiacién
asignada

-

Cumplimiento del Programa de
farmacian del Personal de
inspectores de seguridad
operacianal y de la aviacion Civil

20%

31/01/2020
311212020

de fos comarem
fos recursos
es pespues de las
& Futuras - ¥F

10%

158%

15,0%

15%

0%

15%

50%

El % de capacitacién en fecursos para ol
PIESO dol presupussto de inversidn
equivaie al 7,8% de los cuales a Junio 30
de 2020 s¢ ha ejecutado $17T2.912.626 dal
presupuesto de inversidn asignado a este
rubro por § 2.822 223 562

Carpeta TEAM Acuerdo
gestién SS0AC 1°
semestre 2020
dastinada para tal fin,

T T VI SO ST P
ol afic 2020 & la auteridad serondutics e de
§ 37.540,783 743 e los cuales asignados
para los proyectos de la S50AC son de §
21.656. BO3.767 de los cuales & Junio 30 de
2020, s& han sjecutads § 2.513. 604.136 y
|comprometides § 3.157. 246.524 tenianda &

sigulenis resultado %

El pereantaie de ejecucidn Compromiso |
Apropiacén vigente es del 31,54%

El porcentaje de gecucian Obligacian |
Apropiacidn vigents es del 8 52%

Sin embarpe s impartante precsar las
devolutiones que se han reafizado en ol 1"
semastre de 2020 por un valor de §

13 058 000 000, se explica a continuacidn:

E! 15 do marzo o 2020 sa radics ofico
difgigo a Planeacin on o cual so informéd

Ia devolucién de recurses por valor de
$5.350 millones de pesos por parte de la
Secretaria de Sequidad Operacional y de la
Aviacidn Civil y &l dis de hoy 21 de jula e

radicatd oficic en ¢ cual se informar la

cifra de recurscs a devolver debido ala

emergencia sanltaria un total da

$18.753.377.138 que incluye ol valor de
$6.350 millones informadas en marza 19 de
2020

Carpeta TEAM Acuerdo
gestion SS0AC 1°
semestre 2020
destinada para tal fin,

al 9% o ilinin da S8 1a
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Concertacion Evaluacién
Avance Evidencias
Compromi: x Fecha inicio - fin i
NY] = % ki) Indicador Actividades Peso % % Obser dol | % % Cump
institucionales gerenciales ddimmiaa programado a fer | de Indicador fer | avance y oportunidad | programado a 2° | de indicador 2°* ahg Descripcion Ublcacién
semesire Semastre de mejora semestre Semestre
Numero de hallazgos Dar tratamiento y/o cierre a los Se realzaron bos fralamienios y clames
cerrados ylo gestionades / Hallazgos de Contraloria (las que 4% 3 ia cali [
Total da _._m__mumcm m_uu_n_cn:_._ generaca porla Oficina de Contral Interng
Numero de hallazgos Dar tratamiente yio clarre a los Se realizacon las tratamientos y eemes
cerrados yio gestionados / Hallazgos de las auditorias de 4% respectivos, usualments la calificacion es
Dar tratamiento y cierre| T0tal de hallazgas Contral Intema. pan4rada por  Oicina de ool (keme.
a los Hallazges de
(Contraloria y  de{Numerc de no ,
La transfarmaci if conformi il i Se realizaren los tratamientos y ciermes
ol “.““wo”m_ mm_n_o: nn_.“.__ . Intemay, “u Bm_o:._._ “mn__wm_.nﬂa_.ﬂn_mm yla 31/01/2020 Dar _qmwm_.:_m_.:n q____onnm_._._m a _mm = 4% - ) . respactives, Usualmente la calficacion es
nstitucional z la can .n__._.?umn_mm e|gestionados [ Total de no 31/12/2020 na conformidades de Auditorias 16% B% 5,8% B,0% 0% 7% genorada por la Oficina de Contrel Interna
modernidad Auditarias y canfarm dades
Discrepancias (las que
apliguen) can el fin de
cerrar los mismos Ala fecha & estads actual del avance delos| o, B
planes da accion de USOAP 2017 ss |20 Web USOAP DACE:
e el . encusnira &l 43%, respecto al plan de www.icao.inVUSOAP.
d e discrepancias - y acctn de USOAP del afio 2020 =s
cerrados yio gestionados! Wmm- _-m._.m_.:_.m:_o“___u Hemre _m las 4% encuentrs en un avance del T8% ,se  |Carpata TEAM Acuerdo
Total de discrepancias iscrepancias (las que apliquen) adjunta ppl expussia en e comité directivio | gactisn SSOAC 1°
del 0& de Julio e 2020, la recomendacian 2020

para ka cali es estos 2
poreantajes 4 1 samestre 2020

destinada para tal fin.
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FECHA

VIGENCIA

30 de julio de 2020

2020

(el

JUAN CARLOS SALAZA

LN

Firma del Superior Jerdrquico

LUIS ALBERTO VALENCIA VALENCIA

Firma del Gerente Piblico

Concertacidn Evaluacion
Avance Evidencias
Objetivi i i - 5, Tt
Ne|  Obi am_ Compromisos TRTCI (o mnn."_.“___in,u fin Actividades = = " % Obser i %o % s Resullade
institucionales gerenciales mm/aa programado a 1er | de Indicador fer | avance y oportunidad | programade a 2* | de indicador 2* Al Descripcion Ubicacion
semastre Semestre de mejora semestre Semestre
Nimero de documentos del Mantener, actualizar y mejorar el
o los procese(s) o los praceso(s) (quele Renisar con el Grupa Organizacisn y
actualizado(s) en el SIG/ apliquen) y tada su 55 Calidad como estan cafificando este :
Total de documentos del o documentacidn de acuerdo con campnarilan; Ae coondinank con ssls dre
ios proceso(s) del drea la periodicidad establecida
Nimera de indicadares Actualizar la ficha técnica, medir Se ;_n_ﬂno..__ _nwu_.s_n“no___aw“mwnu Procesa,
, il 5 iy m reas dela . &
ZuuB_._n_.. aclualzar y|medidos y analizados por w. wdu__Nm_. periddicamente los 5o e m-a__m EHEv”mnagnoz y Calidad ol
mejorar &l o los|proceso / Total de indicadores de gestién del o los 0 respactivo pars revisar la
La transformacion  |procesos (gue le|indicadores del proceso 31/01/2020 proceso(s) {gue le apliquen) callficacion
£ |institucianal a lz liquen) en el 31/12/2020 19% 10% T.4% 10% 0% 7% 39%
modernidad gel Sistema Revisar y actualzar los riesgas S trabajo con of Grpe Organiacién y
|Integraca de Geston -|Namero de nesgos de cormupcion y de gestion delf o Calidad alinesds al crenograma de
5IG gestionados / Total de los procesos (que le apliquen), 5% actividades de riesgos, se revisard con el
riesgas analizar los controles Grupe Organizacldn y Calidad como
implementadaos, calificarén este compromiso
Namera de trdmites yfo Otros Identificar, gestionar y registrar
Procedimientos rdmites y/o Otros
et oy it Se trabajard con & Grupo Organizacién y
Adminisirativos-OF A Procec dr 4% Catidad 1a calficacidn de este compremisa
Iregistrados [ Total de OPAs asociados al o los
tramites y/o OPAs procesos que le apliquen
Participar, analizar y aseserar Se ha participado de las actividades
| Na. De reuniones asistidas/ 31/01/2020  |desde el Comité Directive de la 59 programadas par fa entidad, se coordinard | Actas Comité Directiva
| No de reuniones convocadas| 30/06/2020  [Aerocivil el Estudio Técnico de can el Grupo Organizacién y Calidad come | que repasan en la DAP
Fortalecimiento Institucional. estan salficande este compeomisn
La transformacion _umh.._._nr_u_m_..u acads
5| institueionalala i e Ejecutar las actividades parala | 10% 5% 5.0% Grupas 5% 0% 5% 50%
modernidad il implementacién del proyecta de G e e s
| - s A participado de las a s
ik T srouzosy [meRmins nsuconl 2o - propramadas por 3 entidad, se coordinaré | Actas Comité Directiva
i ages 3171212020 a8 dimccionges, grupos y ereas can el Grupo Organizacidn y Casdnd camo  |que reposan en la OAP
programadas Involucradas, dirigidas a estan calificando este compromiso
zar, socializar, y apropiar
| el proceso de gestion de cambio
|
Total 100% | 100% 50,0% 50,0% 0,0% 43,8% 43,8%
Concertacién para el desempefic sobresaliente (5% adicional. Describir los compromisos gerenciales adicionales - Aplica para Il Semestre) 0%
%
f
e o L e B bt
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