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Evidencias

. Fecha inicio = — -
Objetivos institucionales Compromison gerenclates Indicador Actividades Peso ponderade | % cumplimiento % % ano .
fin ddimirias programadoa ter | X o e wrstg y opor @ | programadoaz’ indicador 2* Descripcion | Ubicacion
Indicador fer Semeatro mejora
semestre semestre Semestre
Identificar y Actualizar 3 documentacion para la certficacion, control y i
Conectividad, Cumplimiento segin cronograma vigilancia de Ia operacién de helicopteros RAC 135 10% S0%.
(Meta 20, Actividad 1)
) ) : Alcanzar en 100% la implementacién e estindares para aceptacién de os ;
Ias actividades adas Accitn 01172024 ;
Seguridad Operacional COmplicon lex act programadas en o Flan 0o Estandares para SMS iy 'SMS para los proveedores de servicos asociadas a OPS, AIR. 10% 0% 80% 0.0% 0.0%
I (Meta 69, Completa)
Desarrollar en 100% los estandares para la vigilancia basada en riesgos para | o
Seguridad Operacional Estandares VBR. todas las deas OPS, AIR. 20% a0
(Meta 0. Completa) ey
Nimero de hallazgos OCI cerrados / Total de hallazgos OC! a Ejecutar los planes de mejoramiento con el objeto de dax cierre a los hallazgos Tl L
cargo. OCl a cargo. % ; :
Consolidacién de la transformacidn |  Ejecutar los planes de mejaramiento con el objelo de dar 010172024 2o i ¢ oo% s
Institucional. cierre 3 los hallazgos (OCUCGR a cargo). 311212024 4 ; - :
Nimero de hallazgos CGR cerrados / Total de hallazgos CGR Ejecutar los planes de mejoramiento con el objelo de dax cierre a los hallazgos o v
acarga. CGR a cargo. T
Procesos a cargo definidos y caractenzadas / Procesos a Definir y caracterizar los peocesos del Sistoma de Gestidn de los procesos a o .
50% 50%.
cargo. cargo.
o creados + 171020% Crear ylo acualizar La informacién documentada de las procesas a carge. 0% 50%
o | Ejocutar tas actividades que permitan 1a actualizacién de las
Consolidacitn de la wansformacion | o ocog 5 cargo dol Sistema de Geslion, articulado con la 0)/03/2024 40% 0% 00%
Institucional. e i rsamaacionsl 3171272028 :
: R Croar /o Actualizar ta ficha écnica de res (3) indicadores de gestion del o los e ‘
Fichas téenicas de indicadores enviadas / 3. procesols) (qus lo apliquen). 50% s0%
fsmiern
Numero de indicadores medidos en las periodas estipulados / " " L . i . :
. el aly Medi y analizar periédicaments los indicadores de gestion a carga. so% s
_— ] ) . o Relacionar s documentos del Sistema de Gestion asociados a cada una de m
Consoldaceih Un s mnsfomecién Fortalecimiento Institucional, e e e St o o 910172024 |1a5 funciones e la Secretaria.sus Grupos y Direcciones para evidenciar como 0% 0% L ron 0.0% 0.0%
nzjuicionat docu - se soportan las mismas a través de los documentos del Sistema de Gesion. 2
on para of (5% adicional, Descrlbir los compromisos gerenciales adiclonalos)
EVALUACION ACUERDO DE GESTION COMPROMISOS GERENCIALES| | '80% 0% 0%
EVALUACION ACUERDO DE GESTION SUPERIOR JERARQUICO| 2% 0% o%
EVALUACION ACUERDO DE GESTION PAR (" " 4% 0% 0%
EVALUACION ACUERDO DE GESTION SUBALTERNOS e 0% o
RESULTADO ACUERDO DE GESTION ow
FECHA ~ 25/0612024 (50 RAMON ZAPATAWOMERO ERVIN GAITAN SERRANO
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