Evidencias

Avance
Objetivos Compromises " Fecha inicio - fin . ; P o imi % Cump
Ne| o T N ndi Acti Peso ponderado | %ot Obser del | % o | % Cump Resultado ) o
institucionales gerenciales Indicador dd/mm/aa ividades P P 1a 1er | de Indicador 1er y opor d | programadoa 2® | de indicador 2° afio Pescripeidn | Ubicacion
semestre Semestre de mejora e re
Solicitar a cada una de las direcciones de la
880 los indicadores intemos para medir las 5%
actividades programadas.
Cumplir con las Total de actividadss Solicitar los soportes que evidencien el o
La transformacisn a:tiv%a des sjecutadas / olal de 31/01/2020 cumplimiento de las actividades programadas ¢
1 [institucional a la " 1ostiadas [ fola 20% 10% 0.0% 10% 0% 0% 0%
modarnidad programadas en el Plan actividades para la 3112/2020
de Accién evaluacién programadas Realizar mesas de trabajo para revisar el %
avance de las actividades pragramadas °
Solicitar mensuzlmente a cada una de las
direcciones el avance de las actividades 5%
programadas
Cll"s"_"p"""_i?"tg &n Ejscucldén de los contralos con vigencias 20%
Infraestructura y O]:I?::(I:?:nez E! Valor total de las futuras 2018 y 2019 - 27 proyactos
2 Sosler{lbrldlad programadas ante gl obligaciones SEme..?»TrE.ﬂ—ES / 31/01/2020 0% 159, 0.0% 15% 0% 0% 0%
Ambiental i Tolal de la apropiacién 31/12/2020 . . L, i
Conectividag | Ministerio de Transporte asignada Ejecucién de obligaciones en virtud de los
- MT de los proyectos recursos disponibles después de las Vigencias 10%
de inversion a cargo Futuras - VF.
Numero de hallazgos . :
ceirados y/o geationados / gz;:{:}aﬁ?at: y.::er;er“reus;:;% Hallazgos de 5%
Tatal de hallazgos o que apliq
Dar tratamiento y cierre|Numero de hallazgos . N
o les "Halezoos defoercos o gsioraco o s o o e s e
{Contralcria ¥ de|Total de hallazgos .
La transformacion ~ |Contral Intemno}, no 31/01/2020
3 |instituclonal a fa conformidades de 311212020 20% 10% 0.0% 10.0% 0% 0% 0%
modernidad Aydltonas ) y|Numero de no coqformldades Dar tratamisnto yio cisrre a las no i
Discrepancias {las que|cerradas ylo gestionados / conformidades te Auditorias 5%
apliquen) con el fin de|Total de no conformidades
cerrar |os mismos.
Numero de discrepancias Dar tratamiento y/o cierre a las Discrapancias
cerrados y/o gestionados/ (Ias que api ue;') P 5%
Total de discrepancias q piq

o
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Avance Evidencias
Objetivos Compromisos Fecha inicio - fin L N . - - & Cumplimiento
ne| | e " Indicador Actividades Peso p d % cumplimiento | % cumplimients | Observaciones del | % oL % Cump A Hesultado ]
institucicnales gerenciales dd/mm/aa programado a er | de Indicador 1er | avance y oportunidad | programado a 2° | deindicador2® ane Deserlpeidn | Ubicacién
semestre Semestre de mejora 2
Numero de doecumentes del o : .
o rocasl) acnlzsdt) ety e
enel SIG/ A \G B Y meriodicidad 5%
Total de documentos del o E:::al.lr;:-n:cr;:;mon de acusrdo con la periodicida
los proceso(s) del drea
Nomero de indicadores . .
. - Actuzlizar la ficha técnica, medir y analizar
Marilener, actualizar ¥y ::‘::Sg: ?;.?2;' ;Z::°5 por perisdicamente los indicadores de gestion dal 5%
majorar el o los indicadares da! pr o Ios proceso(s) [que le apliquen)
Latransformacion  [procesos  (que e procese 31/01/2020
4 |institugionalala - |apligueny  en el 211212090 20% 10% C.0% 0% 0% 0% 0%
modernidad aplicative del Sistema Nirmero de riesgos FRevisar y actualizar los riesgos de corrupeion
Integrado de Gestidn - gestionadss / Total de ydu_e gestién de_l o los procesos {que le 5%
SIG riesgos apliquen), analizar los controles
implementados.
Numaro de tréamites yfo Otros
Procedimientos \dentificar, gestionar y registrar tramites y/o
Administrativos-OPAs Dtros Procedimientos Administratives OPAS 5%
registrados / Total de asociados al o los procesas que le apliquen
tramites yfo OPAs
. - Parlicipar, analizar y asesorar desde el Comité
No. De reuniones asistidas/ 31/01/2020 N o e o
No de reuniones canvocadas 31/12/2020 Egﬁ::g’gn:ee I:amﬁizﬁﬁ:r::lsludm Téenico da 5%
La transformacian Parlicipar activamente
5| instituional a Iz enel praye_cto de !Ejecutar las _af:llwdades para la 10% 59 0.0% 5% 0% 0% 0%
medemidad fertalecimiento actividades implementacién del proyecto de
institusional Ny . 31/01/2020  |fortalecimienta institucional con las
ejecutadasfactividades 5%
programadas 31/18/2020  |direccionaes, grupos v areas involucradas,
dirigidas & sensibliizar, soclalizar, y aprapiar &l
proceso de gestién de cambio
Total 100% | 100% 50.0% 0.6% 50.0% 0.0% 0.0% " D.0%
Concertacién para el desempefio subresaliente (5% adicional. Describir los compromises gerenciales adicionales) 0%
i CD.UJ-U’
FECHA 20 de febrero de 2020 . ().S)CQL on ’
JUAN CABLOS SALAZAR GOMKZ GONZALD C NASL@A
VIGENCIA 2020 Firma del Superior Jerarquico ; erente Pablico
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