Objetivs incicadk Fecha Ir-'";bk' Actividades P“"m % cumplimiento | % cumplimiento Resultado s e L
i ponder: programado a 1er| de Indicador fer Observaciones del avance y oportunidad de mejora programado 22" | de indicador 2° afo Descripcion Ubicacién
semestre Semestre semestre Semestre
Hacer el seguimiento y control de la disponibilidad del senvicio de cada Calficacién tomada do la
Disponitilidad de sistemas do splicacién gestionaca por ka Secretaria de Tecnologias de b Informacisn — Caificacién tomada de 1a evaluacion del Plan da Accidn 2024 - Il Trimestre. evaluacién del Plan do Amon 2024
0% 150% 50% 85%
informacién y servicies TI. . : ; (Meta 132, Actividad 7) - IV Tri
(Meta 132, Actividad 7) (Meta 132, Actidad 7
. Calficacién tomada do s
B Extruciur ot proyects de acmtizaciin def sepusrta T Edén; de Calficacion lomada de la evaluacion del Plan de Accion 2024 - Il Trimestro. evaluacién dol Plan de Accién 2024
oyocto estructurado. ™ 50% 0.0% o 0% 100% 5
=B (Meta 133, Actividad 5) -V Trimestre,
) v (Meta 133, Actividad 5) (Meta ividad 5]
Consolidacién da |n tmndom\x:wn Carpl co ey sctividides 01/0172024 1340 ;
programadas on el Plan de Accién 10% 6.4% 51%
Instituci i 311212024
- judicar y dar inicio a la ejecucidn cortractual para implementar una Calificacién tomada de la
Adjudicacion e inicio da la ejecucién Sohrhon tecoclbplon pere spoyas proseses pare e gealén e wtrkiad 66 o — Calficacién tomada do ta evalacion del Plan do Accién 2024 - Il Trimestre. e - evaluacion del Plan de Accién 2024
cortractual de Ia solucién tecnolégica. seguridad operacional. - (Mota 134, Actividad 4) - IV Trimestra,
(Mota 134, Actividad 4) (Meta 134, Actividad 4)
Realizar la medicién de los resutados de la estategia de uso y Calficacién tomada de la
% reduccién do la brecha / reduccién apropiacion de los servicios T.1 /o sistemss do informacién prioriza Cafcacin tomada on & wiakaciinde Pan de fecide 2624 Timesrs evaluacién del Plan de Accién 2024
0% 0.0% 100% 55%
dol 5% identificando of % do reduccién de fa brocha. . 135, Actividad 3) -V Trimestre,
(Meta 135. Mota 3) (Meta 135, Actividad 3)
Total de hallazgos acumulados:
Abiertos al 31/03/2024: 4 Abiertos al s
Nirmero de hallazgos OC! cerrados | Ejecutar los planes do mejoramiento con el objeto de dar cierre a los St o Creados al 2806/2024; 1 Al 00% Creados al 31/12/2024: 0
Total de hallazgos OC! a cargo. hallazgos OCI a cargo. 6 Cerrados al 28/06/202: . Cerrados al 31/1212024:0
Abiertos al 28/0672024: 5 Total hallazgos :5
P 5.1 | Elecutar fos planes de mejoramiento % Gestién do cierre hallazgos al 28/06/2024: 0%
Cansalidacién do la ranstomacién| = con el objeto da dar cierms a los icey] 20% 10.0% 8.0%
nRUCions. hallazgos (OCI / CGR a cargo).
Nmoro de hallazgos CGR cerrados / Ejocutar los planes de mejoramionto con el objeto de dar cierre a los . ; Informacién de la
Pt g et gon GRS o 50% 50.0% Notienon haltazgos. 50% 50.00% Notienen hallazgos. ey
- - Realizar inventario documental da los procesos a cargo (Listado maostro o
Enviar e inventario documental gy e —_— ’ - No se evidencia seporte para ol
et b e documents; Indeadsres y rormograma). 0 el objoto de identificar 100% 0.0% No se evidencia el cumplimienta do esta actividad. 0% 0.00% reeidots 0 iy Scthidi,
La meta para el sagundo semestro
s de 11 documentos. Se
Documentos ereados + dacumentos — ” L meta para el semestre ora da 11 documentos. Se crearon/actualizaron 4 10
actualizados /46°50%. Crear ylo actualizar fa informacién documentada do s procesos 3 carge. 30% 18.0% documertos dentro del Sisterna iSalucién, durante of primer semestre del 2024. S0 4% documentos dentro del Sisterna
Ejocutar las actividades que Isolucién, dm:\ﬂl ;0;9\“0
permitan la actualizacién de los semestre del 3
Consolidacién do ta anslommacién | procesas a cargo dd Sistema da Sl 0% 15.1% 121%
nRiganal Gestién, articulado con ta nueva Se evidencia que se realizé la
estructura organizacional. Fichas técnicas de indicadores enviadas Crear ylo Actulizar ta ficha técnica de tres (3) indicadores de gestin del o danci ! - actualizacién de fichas técnicas de
. e o) (Que to wpbasen). 50%. 0.0% No se evidencia el cumplimierto de esta actividad. 50% 50% esagorun y of Coe o s
mismas.
Nmero de indicadores medides on los G rgm '".ZTL‘:;T’:‘
periodos estipulados / Indicadores a Medir y analizar periddicamenta los indicadores de gestion a cargo. 50% 19.0% Se midieron los indicadores do gestién (6/16). dentro de los periodos astablecidos. 50% 19% 2
e a s«rm' de TI.
Relacionar los documentos del Sistemna do Gestidn asociados a cada una
< dota Matriz de funciones versus documertos | 01/01/2024 da fas funciones de la Secretaria, sus Grupos y Direcciones para G s : e No se avidencia el cumplimicnto de
Institucional. del Sistema do Gestién. 3n22wa evidenciar como 36 Sopodan las mismas a través de los documentos del | 0% 0% 0.0% Hosweddenca el cumplimisnta destaactividad % i 0.0% o esta actividad.
‘Sistorna de Gestion.
Total B 100% 45% 5% 3% 25%
para el A iente (5% adicional. Desaibir los i 0%
EVALUACION ACUERDO DE GESTION COMPROMISOS GERENCIALES 80% 32% 25%
EVALUACION ACUERDO DE GESTION SUPERIOR JERARQUICO) 12% 10%. 10%
EVALUACION ACUERDO DE GESTION PAR| 4% - 4% 4%
EVALUACION ACUERDO DE GESTION SUBALTERNOS 4% 4% %
RESULTADO ACUERDO DE GESTION
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