Avance

N | objetivosi indicador Fechalniciatiy Actividades Pexo % cumplimiento | % cumplimiento % imi % imi
imm/aa ponderado | programado a ter | de Indicador ter Observaciones del avance y oportunidad de mejora programado a2* | de indicador Z* o Descripcion Ubicacién
semestre Semestre semestre Semestre
Asistencia Técnica para la Formtacién
del Plan Macstro de la Gestion de Iniciar ta Asistencia Técnica par ta formulacién ¢ implomentacion def Plan . - " : “Caifficacién tomada de la evaluacion del Plan | 1o i e
Insthucionalidad. Trénsito Aéreo realizada. Macstro de fa gestién del transito aéreo. 0% 00% Calffeaciin loada dela e i ol Fian de Accifn 2024~ (I Trimestre. 100% 100% de Accién 2024 - IV Trimesre.
= Actividades ejecutadas / (Meta 10, Actividad 4) (Meta 10. Actividad 4) (Meta 10. Actividad 4)°
programadas” 100
Realizar intervenciones de los sistemas CNS/MET/ENE en las diferontes it o
Porcentaje de Ejecucién Roquerimiertos estaciones y aeropuerlos a nivel fiacional, con base en los requerimientos de Calificacion torada de la evaluacién del Plan de Accidn 2024 - I Trimestre. Casicacion termda de la evshac iny del Plan
! i 40% 400% 0% 38% de Accion 2024 - IV Trimestro.
de la operacién. a operacion, (Meta 36) in
Cumplir con las actividades 01/01/2024 (Meta 36)
1 programadas en el Plan de Aceiin feishibiios 10% 93% 75%
2024 : : e ; . ;
- Solucién conceptual del sistema de Realizar la evaluacion del sistema de gestién de transito aéreo no tripulado . . .
Infraestructura para B3 administracién de irdfico aéreo no para determinar tas necesidades del proveedor de servicios y acorde con las % - Calificacion tomada de la evaluacién del Plan de Accion 2024 - Il Trimestre. s _— c"""“:'é e ."‘dz;’:_”,v‘}:‘::;“ i
transformacion, tripulado, acorde con las necesidades del necesidades del pals. ¢ (Meta 38) ° (Meta 38 -
pals, identificada. (Meta 38)
. i Discar scis (6) de vuclo PBN (i o visual) para . ” ’ . “Calificacién tomada de la evaluacién del Plan
i sisabe il los aeropueros de la Amazania y Orinoquia Colombiana, % 330% e e O oo Ausitn 20245 Trmestry. 7% 67% de Accion 2024 - IV Trimestre.
proced preg g (Meta 44, Actividad 2) « - Actividad 2) (Meta &4, Actividad 2)°
Total de hallazgos acumulados:
Abiertos al 31/03/2024: 6 Abiertos al 7
Nimero de hallazgos OCI carrados / Ejecutar los planes de mejoramiento con el objeto de dar cicrre a los ke — Creados al 28/0672024: 1 ity 5 Creados al 31/12/2024:0
Total de hallazgos OC) a cargo. hallazgos OCI a cargo. 5 Cerrados al 28/06/2024: 0 00% Cerrados al 3112/2024: 0
Abiertos al 28/0672024: 7 Total Abiertos al 31/12/2024: 7
— - Ejecutar los planes de mejoramiento % Gestién de cierre hallazgos al 28/06/2024: 0%
7 | Corsoldacién de 2 rarsfomacien | ™ con el objeto de dar cieme a os it 20% 89% 71%
I itcionak hallazges (OC!/ CGR a cargo).
7 Hallazgos de fos cuales cerré 4 hallazgos | Reunidn conta
S : o ) ; con 6 accioncs, 2 hallazgos con 2 acciones | Dra. Laura
"”{':;’::r::‘";“"gg;:z:’o“ % Ejecutar jox planes de mejo "“'f:“gR":" ) “:’““’ e dancienraios 50% 40% Tiene 7 Hallazgos vencidos con 10 Acciones (una de ellas con el 80% de avance). s0% 84,50% con avance del 0% cada uno, y un (1) | Mora, f dia 19
gox 90- nallazg e hallazgo con dos acciones, unade elias | de febrero del
cerrada y otra con avance dol 20%. 2025,
— Realizar inventario documental de los procesos a cargo (Listado macstio de Se ovidencia [a retacién del invertario
n;"'}";’:ﬂ' . ’in,fm"";n“ w""m i y 1 objeto de identificar 100% 0.0% No se evidencia el cumplimiento de esta actividad. 0% 100,00% documental en la carpeta destinada para tal
- i i6n obsoleta. fin,
Tiene 3 aprobadas, alas procesos de I - )
) ) ? vt e g0 Se evidencia en el aplicativo fsolucisn que las
Pipcetof defitkton yearaterbadon'a Definir y caracterizar procescs del Sistema de Gestion a su cargo. 50% 73.0% Planfeaciin Organzecitey del Espacio Adreo pera a Frovisitn dalos Servicks de 50% 27.00% caracterizaciones fueron aprobadas en su
cargo / procesos a cargo, Aérea, ¥ Asi mismo il
tiene 2 caracterizaciones en revision (a cada una sc le da un valor del 70%). N
i, ridads itar
E::lz:l:;::::ﬂe :S :‘mmpcmﬂ 4 Se crearon/actualizaron 51 documentos de 39|~
Consoidacién de Ia transformaciin ’ ) > creados + ; ” Se crearon/actualizaron 36 documentos de 39 que deblan ser actuaizados dentro del que debian ser actualizados dertrodel |
3 e eitorn, cargo dol Sistera y ok i o Siaene Crear ylo actualizar 2 informacin documentada de fos procesos a cargo 40% 50% 482% g At g7y 50% 54% 36.0% 75% e s
anticulado con 1a nueva estructur (e
s semestre del 2024, o
Se cvidencian [as fichas tocnicas de
Fichas técnicas de indicadores enviadas Crear y/o Actualizar la ficha técnica de tres (3) indicadores de gestién del o - " » _— " actualizacién de seis (6) indicaderes enla
i PRl st 50% 00% No se evidencia el cumplimicnto de esta actividad. 50% 100% e T
aplicativo Isolucion.
Namero de indicadores medidos en los - % " ; Se midieron los indicadores de gestién, 1423,
periodos estipulados / Indicadores a Medir y analizar periddicamente los indicadores de gestion a cargo. 50% 19,0% Se:midiers b ndicadores:de getidn (1/8) conespondientes 4 log procescs. que le 50% 30% correspondientes a los procesos que fidera
gestiér pertenccen a esta Sccretaria. °
cargo. Secretaria,
Relacionar los documentos el Sistema de Gestién asociados a cada una de Se evidencia en la carpeta teams la matriz
Consoidacién de la transformacién . ) Matriz de funcioncs versus documentos 010112024 Ias funciones de la Secrearia, sus Grupos y Dirccciones para evidenciar - o i donde se rolacionanios documentos del | ;
4 Instituciorsal Fortslecimiénta tnetiiucional del Sisterma de Gestién. 311212024 camo se soportan las mismas a través de los documentos del Sistema de % 0% 00k Noseevenciael cumpleriertyde evta aciidad, 0% 100% 00% 249% | sistema de gestion con fas funciones de cada
Gestion. unoo de los proceses de la Secretaria.
Total 100% % s5% 84% 7%
c 1o para el (5% adicional. Describir los compromisos gerenciales adicionales) 0%
EVALUACION ACUERDO DE GESTION COMPROMISOS GERENCIALES| 80% 84% &7%
EVALUACION ACUERDO DE GESTION SUPERIOR JERARQUICO 12% 10% - 10%
EVALUACION ACUERDO DE GESTION PAR 4% 4% 4%
EVALUACION ACUERDO DE GESTION SUBALTERNOS 4 4% 4%
RESULTADO ACUERDO DE GESTION
FECHA [ 280202025 7 __SERGID ——) CARLOS URIEL BARRAGAN MINA
VIGENCIA 2024 / /  Firma del Supervisor Jerarquico Firma del Gerente Publico
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