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1. Realizar i de ializacién y avance que ice la correcta ion de los 5% Se cuenta con 2 dos contratistas de la ARL +
aerédromos adscritos a la AEROCIVIL, teniendo en cuenta la reapertura con motivo de COVID-19 o auxiliares + una profesional para el efecto.
2. Realizar i a la ej 6n pi de los recursos asignados y seguimiento al " . N
cumplimiento en la ejecucion del Plan Anual de Adqui nes de fos contratos a cargo de cada 5% MMM“_MM_”“MMMMHMHMM “«u m-mﬁmuohﬂﬂ.n___.ﬂu
regional.
Cumplir con las actividades
1 ‘|programadas en el Plan de 20% 20%
Realizo personalmente y /o por intermedi
3. Planificar cuatro charlas para el personal de los aeropuertos en temas realizadas con la administratdores aeroportuarios, las cha
p P Pt 5%
Seguridad Operacional referente a la Seguridad Operacional tom:
carrectivos inmediatos.
Realizo personalmente |a gestién con el dre
4. las por la Oficina de Comercializacion e Inversion en el 5o intermedio de ad stradores aeroportuari
tema de Ingresos no regulados. charlas referente a la Seguridad Operaci
tomando correctivos inmediatos.
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Dar tratamiento y cierre a los
2 [Hallazgos de (Contraloria y de "3 9% 10%
Numero de hallazgos de Contraloria i i
cerrados /o gestionados / Total de Dar tratamiento y/o cierre a los Hallazgos de las de C i % o existen Hallazgos de Gontralorla en la Re
hallazgos de la Contraloria
Ntmero de documentos del o los
proceso(s) actualizado(s) en ef SG / Mantener, actualizar y mejorar el o los proceso(s) (que le apliquen) y toda su documentacién de 2%
Total de documentos del o los acuerdo con la periodicidad establecida
M__u:"!_nu. actulizar y ..:&E! prosesols) el drea Se realiza en corrdinacion con el Equipo MIF
3 ebteen on ot ansaive e 5% 5% Io referente al SG, implementacosn del SGC
Sisterna de Gestidn - SG Aerondutica cumpliendo con el P.E.lL
Niimero de indicadores medidos y " " - " - . - N
analizados por proceso / Total de Actualizar la ficha técnica, medir ﬁ”ﬂnm.“ﬂ..m ﬂ:nm.ﬂon!o__:.“m_”vm indicadores de gestién del o los 3%
indicadores del proceso P 4 apliq
: Las actividades son emanadas de la Direc
4 enta z”..e_unmm vid par en la de las Vidadles “hn__annn en la hoja de ruta del fortalecimiento 5% 5% 5% estricto a lop!
visitas a los aeropuertos, mi
Operacionales con Oficios al respectc
|Gestionar la operacién de la Directamente desde la Secretaria de Sist(
5 herramienta SIMOA para la No. De activi No el uso dela SIMOA y analizar periodicamente los indicadores 10% 10% 10% o] i - Direccion de T i
ios CNS-+ de actividades programadas de disponibilidad se coordina la Operatividad Misional co
cumplimiento de Indicadores en ISOLUC
Total - - - 0% 50%
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