ACUERDO DE GESTION VIGENCIA 2021 UAEAC

ANEXO 1: CONCERTACION, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE COMPROMISOS GERENCIALES

Concertacion Evaluacion
Avance Evide
Objetivos . : : Fecha inicio-fin . . . . . N
N° i Compromisos gerenciales Indicador Actividades Peso ponderado % cumplimiento 0 - Observaciones del % cumplimiento 0 . % Cumplimiento afo Resultado
Institucionales dd/mm/aa Yo cumplimiento de . 5 Yo Cumplimiento de .
programado a ler . avance y oportunidad programado a 2 . . Descripcion
Indicador ler Semestre . Indicador 2° Semestre
semestre de mejora semestre
Seguimiento PAA
Ejecucion de contratos
Cumplir con las actividades - : . : :
1 orogramadas en el Plan de Acci6n Agtlyldades Realizadas/ 31/01/2021 Seguimiento ejecucion 40% 20% 19% 20% 19% 8%
2021 Actividades programadas 31/12/2021 presupuestal
Seguimiento actividades del
protocolo Covid-19
Numero de hallazgos OClI cerrados Dar tratamiento y/o cierre a los
y/o gestionados / Total de hallazgos Hallazgos de las auditorias de
OCI Control Interno.
Dar tratamiento y cierre a los Hallazgos 31/01/2021 0 0 0 0 0 0
2 de (Contraloria y de Control Interno). 31/12/2021 20% 10% 8% 10% 8% 2%
Numero de hallazgos de Contraloria Dar tratamiento y/o cierre a los
cerrados y/o gestionados / Total de Hallazgos de las auditorias de
hallazgos de la Contraloria Contraloria.
Numero de documentos del o los OI\/IlggternoeCrézgg?h(z aJeykraanO"ralrJeenl)
proceso(s) actualizado(s) enel SG/ P . p d
y toda su documentacion de
Total de documentos del o los .
; acuerdo con la periodicidad
proceso(s) del area .
Mantener, actualizar y mejorar el o los 31/01/2021 establecida
3 procesos (que le apliquen) en el 31/12/2021 10% 5% 5% 5% 5% 1%
aplicativo del Sistema de Gestion - SG
. - : Actualizar la ficha técnica, mediry
NUmero de indicadores medidos y : .
. analizar periddicamente los
analizados por proceso / Total de . ,
. indicadores de gestion del o los
indicadores del proceso :
proceso(s) (que le apliquen)
Participar en la implementacion
Participar en la implementacion del|No. De actividades implementadas/ 1/03/2021 de las actividades definidas enla 0 0 0 0 0 0
4 fortalecimiento institucional No de actividades programadas 31/12/2021 hoja de ruta del fortalecimiento 10% oY oY oY oY 1%
Institucional
Gestionar la  operacion de la Promover el uso permanente de
5 herramienta SIMOA para la prestacion No. De ac_:tl_wdades ejecutadas/ No 31/01/2021 la H_errgmlenta SIMQA y analizar 20% 10% 10% 10% 10% 20
. de actividades programadas 31/12/2021 periodicamente los indicadores
de los servicios CNS-MET . -
de disponibilidad
Total 100% 50% 47% 0% 50% 0% 47% 12%
Concertacion para el desempeno sobresaliente (5% adicional. Describir los compromisos gerenciales adicionales) 0%
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