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Obietivos i Resultad
Ne i Indicador Actividades % Cumplimiento afio esultado
os ponderade | se cumplimiento o | Observaciones dl | % cumplimiento tento de indicador 2°
. Ter samestre Indicador Ter Semastre |22 ¥ 2P gramace = Semestre
1. Realizar de y que garantice ia correcta adecuacién de los 5%
aerodromos adscritos a la AEROC| teniendo en cuenta la reapertura con motivo de COVID-19 -
2. Realizar ala ejecucién de los recursos asignados y seguimiento af
cumplimiento en la ejecucién del Plan Anual de Adquisiciones de los contrates a cargo de cada 5%
regional.
1 Cumplir con las actividades programadas 31/01/2021 20%
en el Plan de Accion 2021 31/12/2021
3. Planificar cuatro charlas para el personal de los aeropuertos en temas realizadas con la -
|Seguridad Operacional
3. las por la Oficina de Comercializacion e inversion en el 5%
tema de Ingresos no regulados.
i
Numero de hallazgos OCI carrados y/o e .
gestionados / Total de hallazgos OCI Dar yio cierre a los. gos de las de Control Interno. 5%
.
2 Dar tratamiento y cierre a los Hallazgos 31/01/2021 10%
(Contralorfa y de Control Interno) 31/12/2021
Numero de hallazgos de Contraloria cerrados y/o N . N . "
gestionados / Total de hallazgos de la Contralorfal Dar tratamiento y/o cierre a los Hallazgos de las auditorias de Contraloria. 5%
Nimero de documentos del o los proceso(s)
actualizado(s) en el SG / Mantener, actualizar y mejorar el o los proceso(s) (que le apliguen) y toda su documentacion de 2
Total de documentos del o los proceso(s) del acuerdo con la periodicidad establecida °
drea
Mantener, actualizar y mejorar e o los|
3 procesos (que le apliquen) en el aplicativo w“mwwwm 5%
del Sistema de Gestién - SG
Numero de indicadores medidos y analizados por Actualizar Ia ficha técnica, medir y analizar periédicamente los indicadores de gestion del o los 29
praceso / Total de indicadores del proceso proceso(s) (que le apliquen) °
4 Participar en la implementacion del No. De actividades implementadas/ No de 1/03/2021 Participar en la implementacion de las a idades definidas en la hoja de ruta del fortalecimiento 5% 5%
fortalecimiento institucional actividades programadas 31/12/2021 institucional .
Gestionar la operacidn de la heramienta) o o gjecutadas! No de 31/01/2021 . oluso dela SIMOA y analizar periodicamente los indicadores de| .
5 'SIMOA para la prestacion de los servicios| . N 10% 10%
ONS.MET actividades programadas 31/12/2021 disponibilidad
Total < : L a00% : B0%: Lonom % 50% % 0% 0%
para el 1. Describit los A [
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